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Le PSG 60+ représente, en fonction de leurs expériences et de leurs modes de vie, la vision des 
générations plus âgées. Pour autant il ne limite pas le champ de sa réflexion et de ses activités à ces 
générations, mais se veut, au contraire, solidaire des plus jeunes. 

Plusieurs thèmes ont fait l’objet de nos réflexions et de nos travaux. 

Le premier est le suivi de l’Initiative sur les soins infirmiers forts et de longue durée. Notre camarade 
Marie-France Anex, avec Gaspard Piguet, président de la commission santé-sociale du parti, a présenté 
un rapport au bureau et au CD en présence de Christian Dandrès. 
Ce rapport est la conclusion d’un cycle de réflexion sur les conditions de travail du personnel soignant à 
Genève et a été envoyé à tous les membres du groupe. 
Il propose 10 recommandations.  La première, notamment, demande la création d’un poste d’infirmier-
ère cantonal-e pour traiter des prérogatives des infirmier-ères de « pratique avancée », (formé-es à 
Lausanne et porteur-es d’un master plutôt que d’un bachelor, responsables de groupes de malades 
particuliers et prestataires de soins). Il est nécessaire de revoir les lois cantonales et fédérales pour 
qu’elles intègrent le statut de ce nouveau type d’infirmier-ère et leurs charges. En 2050, ce sont 30% 
d’infirmier-ères qui manqueront en Suisse, mais aussi 40% de médecins.  Il est donc essentiel de se 
donner les moyens de former plus de monde. 
 
Le deuxième thème est sur le logement évolutif et les conditions financières de l’accès au logement 
pour les aînés. Il a été tout d’abord l’objet d’une soirée pour nos membres au cours de laquelle nous 
avons reçu Madame Laura Mechkat, membre du groupe transdisciplinaire « Association Habitat 4 
Générations » qui nous a entretenu-es de « l’habitat évolutif et inclusif pour les quatre générations », un 
sujet qui nous a fortement marqué-es. Il a fait ensuite l’objet principal de notre rencontre en octobre avec 
les député-es. Le thème est délicat et plus ardu qu’il ne paraît au premier abord. Aussi il sera développé 
dans un atelier dont nous prévoyons la tenue dans le courant de l’année 2026. 
 
Lors de nos réunions mensuelles, nous avons tenu à avoir des échanges sur les objets des votations 
de septembre 2025 et mars 2026 et sur notre nécessaire soutien à l’élection de Nicolas Walder.  
 
Enfin au début de 2026, après notre traditionnelle et conviviale fondue du mois de janvier, nous nous 
sommes retrouvé-es en février pour élire notre nouveau bureau qui est composé de : 

– Françoise Joliat et Françoise Schenk-Gottret coprésidentes et représentantes des 60+ genevois 
à l’assemblée des délégué-es des 60+ du PSS 

– Christian Staub, Gérard Deshusses 
– Catherine Metford Perroulaz qui est membre du comité directeur des 60+ suisses et nous 

rapporte le travail intéressant et productif qui se fait à Berne sous la direction de la coprésidence 
(notre camarade Dominique Hausser est coprésident) des 60+ suisses. Elle est donc également 
membre du Congrès du PS. Bravo !  

– La représentante au CD est Françoise Schenk-Gottret. 

 

Pour le bureau des 60+ 
Françoise Joliat et Françoise Schenk-Gottret, mars 2026 


